
La mosaïque des femmes pasteures

Leçons de leadership féminin offertes par 350 femmes 
et hommes du milieu pastoral au Sahel et en Afrique de l’Ouest





Un livret pour partager les apprentissages issus des récits et analyses proposés  

Remettre en question des idées préconçues sur la femme pasteure
Comprendre les rôles des femmes pasteures dans les activités en milieu pastoral, comment
elles le font et pourquoi elles le font
Mettre la femme pasteure au cœur des politiques et interventions, en quittant le prisme de
la vulnérabilité pour celui du talent et de la force.

Le résultat de la recherche-action doit servir l’action

Par le RBM qui alimente ainsi sa vision, stratégie et action en faveur d’une meilleure prise en compte
et intégration des femmes dans ses politiques et institutions
Par les partenaires du développement pastoral qui souhaiteront s’en inspirer
Par les femmes et les hommes qui ont contribué à la recherche-action et qui sont les moteurs du
changement dans leurs familles, leurs communautés, leurs territoires

Ce livret est conçu pour pouvoir être l’objet d’une déclinaison numérique, afin d’être diffusée
via les réseaux sociaux et tout moyen (conférences, émission de radio, présentation publique,
etc.)  

Un livret pour rendre aux femmes pasteures la connaissance et les réflexions qu’elles
ont contribué à produire
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Chapitre 1 
Méthode et cadre de la recherche-action

Le cadre



Recherche
Une étude pour orienter la politique et les activités
du RBM en faveur de l’intégration des femmes
dans la stratégie, les activités et les organisations
professionnelles membres au sein des zones
pastorales.

Action
Un processus continu qui donne au RBM la matière
nécessaire pour orienter ses actions et sa vision et
qui peut alimenter les vôtres. 

Pour en savoir plus
Contactez le Comité Technique Régional du RBM,
Madame Sali Nadège Traore salinadege@yahoo.fr 

Une recherche-action 
 engagée par le Réseau Bilital Maroobe

350 histoires récoltées
dans 9 pays par 18
Jeunes Ambassadeurs du
Pastoralisme

350 femmes (75%) et
hommes (25%) qui ont
auto-analysé leur propre
récit pour lui donner du
sens

30 jeunes et adultes,
femmes et hommes qui
ont interprété pendant 3
jours les milliers de
données pour extraire de
cette multitude d’histoire
une mosaïque des
femmes pasteures en
Afrique de l’Ouest
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L’approche de recherche-action participative SenseMaker se fonde sur des micro-histoires
partagées spontanément par les femmes et les hommes touchés par les récolteurs. Ainsi ils et
elles parlent de ce qui compte vraiment pour eux et elles. Puis ils et elles auto-analysent leur
histoire sur la base de questions de signification (les questions permettent aux personnes qui
ont partagé leurs histoires d’expliquer les ressentis, les acteurs, les moteurs, les effets liés à
leur récit personnel). 

Les « objets » de la recherche deviennent donc « sujets et co-chercheurs » dès la phase de
collecte. Les histoires et les données sont ensuite présentées sur un tableau de bord qui permet
d’analyser des milliers de combinaisons entre les résultats. L’atelier d’interprétation est
l’occasion de réunir femmes et hommes (dont les récoltes )autour de l’analyse pour donner du
sens aux données collectées.

Une méthodologie de recherche-action
participative (RAP)

En lisant et en découvrant la méthodologie SenseMaker, on a trouvé
très intéressant de pouvoir retourner écouter vraiment les personnes,
pour commencer. 
Nadège Traore, chargée de mission Genre à la CTR du RBM 
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Une méthodologie de recherche-action
participative (RAP)

18 ‘récolteurs d’histoires’
ont collecté sur le terrain
350 récits de femmes et
d’hommes, qui captent
des visions différentes sur
le rôle des femmes et des
hommes et leur
articulation dans les
zones pastorales et les
systèmes d’élevage. 

Entre septembre et
novembre 2022 : la récolte
d’histoires

Les résultats de l’analyse
préliminaire ont été
présentés au comité de
pilotage de cette recherche-
action, permettant de poser
les fondations d’une analyse
approfondie.

Un tableau de bord permet
aussi d’explorer les données
collectées, ce qui permet de
lier quantitatif et qualitatif
en continu.

En décembre 2022 : l’analyse
des schémas et tendances
observées dans les données

Pour approfondir,
s’inspirer et réfléchir
ensemble aux conclusions
à tirer de ces analyses,
différentes parties
prenantes du RBM
(membres, récepteurs,
éleveuses) ont intégré un
processus d’interprétation
collective. 

En mars 2023, atelier
d’interprétation des données
qualitatives et quantitatives
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Un biais initial volontaire vers des histoires
qui ont amélioré le bien-être

« Pensez aux rôles que les femmes jouent dans votre société pastorale et agro-pastorale et aux
dynamiques entre femmes et hommes … 

Et racontez-moi ce que vous avez fait récemment… un moment où vous avez mené une action ou
pris une décision (avec une ou des femmes) afin d’améliorer le bien-être dans votre vie, votre
activité dans le monde pastoral ou votre territoire.

Qu’est-ce qui s’est passé? Qui était impliqué? Quel était le résultat (positif et/ou négatif)?
Pourquoi cette situation vous a tellement marqué(e) ? »

La question unique posée aux 350 personnes qui ont voulu partager leur histoire était la
suivante: 
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Différentes formes de graphiques issus des
réponses

Le cadre - 8
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Des données quantitatives et qualitatives
qui s’informent mutuellement

Le cadre - 8

                                                                                                    Campagne de sensibilisation

J'ai participé à une campagne de sensibilisation sur la lutte contre les mariages précoces des jeunes
filles et sur la scolarisation de la jeune fille en 2019 dans un village de la région de Diffa. On a
convoqué les autorités coutumières, les jeunes (les jeunes filles surtout). On a rencontré des
problèmes le désaccord de certains parents sur la scolarisation de la jeune fille et aussi qu'ils
persistent à marier leurs filles au bas âge. Mais à la fin de tout ça on est parvenu à les convaincre.

Chaque
point de

graphique
correspond

à une
histoire!
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Un leadership féminin chez la femme
pasteure? 

Le cadre - 8

Il s’agit de mettre l’accent sur ce que les
femmes peuvent faire, au lieu de ce que
l’on peut « leur » faire ou leur apporter.
Haoua Assawadana (membre du Conseil
d’Administration du RBM)

On voulait chercher et construire des
leaders parmi les femmes pasteures, mais
on comprend maintenant que les leaders,
ce sont elles. Toutes ces femmes pasteures. 
Nadège Traore, chargée de mission Genre à
la CTR du RBM Les

ingrédients
du leadership
étudiés dans
la recherche-

action
Visualiser le

futur

Influencer les
décisions

Saisir des
opportunités

Résoudre des
problèmes ou

conflits

Collaborer et
engager
d’autres

Avoir la
confiance / se
sentir capable

Planifier

Faire des choix
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Trois mosaïques pour mieux comprendre les rôles des femmes
pasteures, pourquoi elles le font et comment elles le font

Le cadre - 8

QUOI?

POURQUOI? 

COMMENT?

Les rôles des femmes pasteures
Quels rôles jouent-elles dans la société? 
Sont-ils reconnus? 

Les motivations et aspirations des femmes pasteures
Comment comprendre ce qui motive les femmes pasteures pour le
mettre au cœur des stratégies d’intervention ?
Quelles différences entre les âges, entre les femmes et les hommes
sur la perception des motivations? 

Les stratégies et tactiques des femmes pasteures 
Comment s’y prennent-elles pour jouer leurs rôles? 
Quels talents et quels potentiels peuvent être reconnus et
renforcés? 
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Chapitre 2 
Les rôles des femmes pasteures

QUOI?



Dans les histoires,
sept rôles 

décrivant une
mosaïque de

natures et
d’activités portées

par les femmes 
ont été identifiés:

Transmettre
son expérience

et ses
connaissances

Soutenir la
famille

Démultiplier

Protéger

Connecter et
réguler

Prendre
l'initiative pour

s'adapter

Influencer
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Selon les réponses aux questions
d’auto-interprétation, la plupart des
femmes se voient comme un ‘modèle
d’inspiration’, plutôt que comme
‘médiatrice’ ou ‘porte-parole’. 

On observe les mêmes tendances dans
les histoires partagées par les hommes.

Observation générale des tendances
16



Prendre l’initiative
pour s’adapter

Dans un très grand nombre d’histoires, les
femmes facilitent l’adaptation de la famille
aux différents changements et incarnent
un esprit entrepreneurial. En partant du
bas, elles deviennent indépendantes et
aident la famille

Elles sont souvent des innovatrices dans
l’élevage, mais aussi dans d’autres secteurs
(cueillette de fruits, commerce,
restauration).

Elles sont également les initiatrices des
nouvelles façons de travailler ou de
coopérer (p. ex. démarrer une tontine).

La bonne décision

En 2013, j’ai perdu ma fille qui s'occupait
de moi. J’ai donc décidé de quitter chez
son mari avec ses 2 enfants et je suis allé
à D. où j'avais remarqué lors d’une visite
que les femmes transformatrices de lait
avaient des vaches mais ne savaient pas
traire. J’ai proposé mes services de traite
et j’ai été payée par une vache. J’ai grâce
à cette vache eu des veaux que j’ai
revendu pour m'occuper de ses enfants et
de moi-même. Beaucoup de femmes ne
savaient pas qu'on peut faire de la traite
un travail et je les ai aidées à faire le
même travail. Je suis très heureuse de
mon idée, de ce que j’ai appris aux autres
et de ce que j'ai aujourd'hui. J’ai 5 vaches.
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Prendre
l’initiative

pour
s’adapter

Comment je suis devenue vendeuse de pommes de terre

Lorsque je me suis mariée, mon mari allait bien et nous vivions paisiblement
dans notre communauté Peul. Il s'occupait de tous nos besoins. Un jour, il y a
environ un an, il a perdu son emploi. Au départ, il travaillait pour une
entreprise qui construisait des routes. Lorsqu'il a perdu son emploi, il s'est
retrouvé au chômage pendant les sept derniers mois. Il nous a quittés en
disant qu'il partait pour le sud. Jusqu'à aujourd'hui, au moment où je vous
parle, nous n'avons jamais eu de nouvelles de lui, il nous a abandonnés. J'ai
deux enfants et je n'ai aucun moyen de subsistance. Il y a trois mois, un ami
m'a conseillé de commencer quelque chose qui m'aiderait à nourrir mes
enfants. J'ai alors demandé l'aide à ma famille, qui m'a donné quelques
denrées alimentaires. Mais je leur ai dit que je n'aimais plus la nourriture
qu'ils me donnaient et que je voulais qu'ils m'aident à trouver de l'argent pour
démarrer une entreprise. Ma famille a réuni environ 10 000 nairas et avec cet
argent, j'ai lancé un commerce local de patates douces. Avant moi, cette
activité était effectuée par des hommes dans notre communauté. Les
membres de la communauté se sont moqués de moi en me demandant
comment je pouvais faire ce commerce. Je ne les écoute pas, je prépare mes
patates douces locales très fines et sucrées et je les emmène au marché des
villes voisines. J'ai maintenant de nombreux clients qui achètent mes produits.
À ma grande surprise, j'ai eu un impact sur un grand nombre de femmes de la
communauté. Aujourd'hui, nous sommes environ quatre femmes à vendre des
patates douces et nous les produisons. Je dispose maintenant d'un fonds
d'amorçage et j'envisage d'autres activités. Je vis aujourd'hui heureuse avec
mes enfants qui m'aident également dans mon activité.
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Assurer le soutien
familial

Les femmes prennent des responsabilités et
des décisions dans les familles
monoparentales. 

Dans des foyers de coparentalité, elles
 apportent un soutien familial quand le foyer
est en difficulté économique, de santé,
d’éducation, voire moral et un soutien
financier lorsqu'il est nécessaire.
 
Cela contribue à l’amélioration des
conditions de vie du point de vue
économique et social. 

La nomade

Nous on vie toujours dans les brousses accompagnés de nos
animaux, et on se déplace de pays à pays sinon on n’arrive
pas à garder nos troupeaux car les milieux son menacé par

des cultivateurs, des jardiniers; il y a aussi le changement
climatique qui menace les brousses, les pluies se font rares.

J'ai décidé de poursuivre mon mari partout où il va avec
mes enfants. A chaque endroit où on dépose nos effets je

construis la hutte pour rentrer et chercher un village
environnant où je pars vendre du lait car on en possède

beaucoup et j’achète des condiments pour revenir préparer.
A chaque endroit c'est comme ça que je fais et après les

pluies, on va continuer je sais pas où aller encore.
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Assurer le
soutien
familial

Influencer par un acte

Je suis dans une zone à prédominance d'élevage pastoral qui présente des
fois des difficultés qui fragilisent surtout l'économie des femmes. En 2017,
j'étais appuyée par un projet pour l'achat de brebis. J'ai récemment pratiqué
une activité pastorale pour bien nourrir le bétail. Malgré mes maigres
moyens, j'ai pu accompagner les animaux pour les aider à survivre. Mais la
décision que j'ai prise en tant que femme chef de famille est d'acheter des
moutons à partir de ces brebis pour les engraisser en vue d'améliorer mes
revenus pour mieux supporter la charge de la famille. Durant, cette saison
sèche de 2022, on a rencontré d'énormes difficultés pour s'en sortir. J'ai
quand même continué à emboucher des moutons afin de les revendre pour
avoir gain de cause. C'est vraiment une activité rentable et les femmes des
voisins aussi ont adopté cette expérience. En réalité, je n'ai jamais impliqué
quiconque dans cette activité. Cette initiative a renforcé mes capacités
d'autofinancement des besoins primaires et de paiement des frais de
scolarité de mes enfants.
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Transmettre son
expérience et ses
connaissances
On voit également la femme pasteure dans un
rôle de transmission de son expérience et ses
connaissances.

Elles offrent à d’autres, spontanément des
 conseils à l’égard du bien-être dans la maison,
de la nutrition des enfants ou à la scolarisation
des jeunes filles et elles sont les conseillères de
leurs maris.

Elles contribuent aussi à l’éveil de conscience
en donnant l’exemple (par exemple dans le
domaine de la santé, de l’éducation). 

Génial

Je suis entrepreneur et éleveur. J'ai commencé à faire des
affaires dès l'école secondaire. J'achetais des sous-

vêtements que je vendais à mes camarades de classe et j'ai
continué à développer mon activité petit à petit. Ainsi,

avant de terminer le lycée, j'avais suffisamment d'argent
sur mon compte. Après avoir terminé le lycée, j'ai décidé de

me lancer dans le stylisme parce que je voulais être mon
propre patron, je ne voulais pas travailler sous les ordres

de quelqu'un d'autre. À partir de là, j'ai commencé à
gagner plus d'argent, j'ai décidé d'investir dans d'autres

affaires et j'ai consulté ma mère pour savoir quoi faire. Elle
m'a conseillé d'acheter du jeune bétail pour pouvoir le

vendre après un an ou deux et gagner plus d'argent. J'ai
d'abord acheté sept vaches, mais malheureusement pour

moi, je n'ai pas eu de chance, ils ont volé cinq des animaux
et je n'en ai eu que deux. J'ai été déçu et j'ai décidé de ne

plus faire ce commerce, mais ma mère a continué à insister
et m'a conseillé de réessayer, mais en les confiant à un

autre éleveur. J'ai suivi son conseil et j'ai décidé d'essayer à
nouveau. J'ai acheté cinq animaux et, grâce à Dieu, je

possède maintenant plus de 40 têtes de bétail. Oui, mon
grand-père était éleveur et ma mère possède aussi

beaucoup de bétail. 
(histoire d’un homme)
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Démultiplier,
mobiliser, amplifier

La vente du lait

Ici à D. en 2013 j'étais venu voir que toutes les
femmes faisaient du fromage. J'ai convoqué une
réunion pour sensibiliser les femmes de ces deux
villages puisque qu'il avait un village proche de
notre village où toutes les femmes pratiquaient

aussi la même chose. Et j'étais tellement déçu de
voir cela, puisque cela gâte trop de lait au prix où

sont achetés les fromages. C'est ainsi que je leur
avais dit au lieu de faire fromage si on vendait le

lait simple c'est mieux puisque la quantité qu'on va
prendre pour fabriquer deux fromages peut-être
pour vendre mille francs si on vend cette même

quantité on peut gagner deux mille francs. Et elles
ont compris et fait ce que j'ai dit. Vraiment

aujourd'hui nous toutes on gagne plus que ce
qu'on gagnait. Je suis fière aujourd'hui parce que

j'ai beaucoup aidé mes camarades qui ont
beaucoup évolué.

Les femmes jouent le rôle de fédératrices dans
le sens qu’elles rassemblent les autres pour
partager des risques économiques ou pour
chercher des solutions ensemble. 

Elles sont sensibilisatrices et conseillères
lorsqu'il s’agit de démarrer une activité ou initier
quelque chose et de l’amplifier en partageant
leurs trouvailles avec d’autres.

Dans un grand nombre d’histoires, les femmes
sont allées transmettre autour d’elles l’activité
qu’elles avaient réussie, sans compétition. 
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Protéger
dans la famille, la communauté, auprès
d’autres femmes

Une fille à l'école

Je suis née dans une famille pastorale et mes parents
mon amenée à l'école à l'âge de 7 ans. Mes grands-
parents n'étaient pas d'accord et à mes 14 ans et ils

m'ont voulu un mariage, j'étais une élève très brillante
et j'obtenais de très bonnes notes. Alors que c'était les
vacances, je suis partie voir le directeur de l'école pour
lui parler de ma situation. Il a décidé de convoquer les

enseignants pour une rencontre avec ma famille.
Après quelques discussions ils ont pu convaincre ma

famille pour que je poursuivre mes études et
finalement le mariage à été annulé et j'ai obtenu mon
baccalauréat. Les autres familles ont aussi fait comme
mes parents et ça été un ouf de relâchement pour les

populations et le gouvernement.

Les femmes se positionnent comme
 défenseuses contre toute sorte de violence et
pour les droits des enfants (ex. pour éviter le
mariage forcé). Elles jouent le rôle de
 formatrices sur les violences basées sur le
genre.

Parfois il s’agit aussi d’auto-protection: elles
savent rechercher la protection contre la
violence familiale (chez leurs parents ou des
amies).

Elles révèlent une capacité d’écoute. Les
hommes affirment que les femmes sont un
 soutien moral.
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Connecter et réguler

Bon conseil

C'est en 2021, les gens ont attrapé mes animaux et
m'ont dit de payer de l'argent. Je n’étais pas d'accord
donc ils ont gardé une vache qui était plus chère que

le prix des dommages. J'ai voulu aller chez eux
réclamer ma vache. Ma femme m'a dit que cela peut
créer d'autres problèmes très graves entre nous, elle

m'a conseillé d'aller voir le président du marché à
bétail. C'est ce que j'ai fait. Le président a négocié, j'ai

payé ce que je pouvais et on m'a rendu ma vache.
Aujourd'hui on vit ensemble sans problème et je

remercie ma femme pour ce bon conseil.

La femme pasteure est reconnue dans les
histoires comme régulatrice des «
températures émotionnelles » dans la famille
 (“quand il fait froid elle réchauffe, quand il fait
chaud elle refroidit”).

En renforçant des liens humains, elle
contribue à la cohésion sociale (prévenir les
conflits) et au consensus dans le foyer. Elle
joue le rôle de médiatrice (parfois à la
demande de son mari) et est ouverte au
dialogue.
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Influencer

La femme capable

L'année passée les bœufs de mon mari ont gâté le
champ d'igname d'un monsieur. Il a été convoqué chez
le chef de village, ils ont fait des jours de négociations

sans gain de cause. L'affaire a été envoyée chez le
sous-préfet. Et ça a vraiment commencé à me faire

peur, le chef de village nous a aussi demandé de
quitter son village parce qu'on vient d'arriver et on a

déjà des problèmes avec les villageois. Donc j'ai décidé
d'aller voir le chef de canton mais c'était à l'insu de

mon mari et de toute la communauté qui essayait de
nous aider. Arrivée, je lui ai expliqué la situation, en lui
faisant savoir qu'on a tort, que je viens au nom de mon
mari le voir pour qu'il demande pardon pour nous. Par

la grâce de Dieu, il a parlé et l'affaire a été classée
jusqu'aujourd'hui sans plus convoquer mon mari pour
ça. Et nous n'avons rien payé. Mais nous avons décidé

de déplacer nos animaux pour éviter les problèmes.

La femme pasteure négocie pour elle-même,
pour les enfants et/ou les autres femmes.

Elle est défenseuse des droits et elle gère des
conflits à travers le dialogue ou l’influence
indirecte, individuelle ou collective. 

Parfois, elle se met à la recherche des
solutions pour son mari afin de décanter des
situations.
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Influencer L'espoir d'un avenir meilleur

J'avais tout juste seize ans et j'étais sur le point de passer les examens du
BECE. Je vivais chez mon oncle. Un jour, lorsque je suis rentrée de l'école,
mon oncle m'a dit que mon père l'avait appelé et que je devais venir dans
leur village demain parce qu'il avait besoin de moi de toute urgence. Mais
à ma grande surprise, mon père avait prévu de me marier au fils de son
voisin (son ami). Tous les arrangements nécessaires avaient déjà été pris.
J’ai prié mon père de me laisser passer mes examens et de me marier
plus tard. J'ai même fait appel à mes professeurs pour leur parler, mais il
a refusé toute demande, alors ils sont allés de l'avant et ont demandé le
mariage. (pause par tristesse). Mon mari est aussi éleveur, nous avons
une fille, et j'ai de très bons projets pour elle dans l'avenir parce que je ne
veux pas que ce qui m'est arrivé lui arrive à elle et même à mes frères et
sœurs, alors je prends des mesures en ce sens. J'ai décidé d'inviter une
organisation, par l'intermédiaire d'un ami, à venir sensibiliser notre peuple
à l'éducation, car même dans le Saint Coran, ALLAH dit que nous devons
rechercher le savoir. Lorsqu'ils sont venus, je leur ai demandé de nous
aider à construire une école, car tous les enfants d'ici ne vont pas à l'école
parce qu'il n'y en a pas dans les environs. Je prie donc pour atteindre mon
objectif. 
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Quand on compare les histoires des femmes et celles des hommes?

Les histoires des hommes notent que les femmes jouent des rôles multiples :
prendre soin, soutenir la famille, transmettre son expérience, prendre l’initiative
pour s’adapter
Les hommes reconnaissent peu le rôle d’influenceur, ni démultiplicateur : il n’y a
pas d’histoires racontées par les hommes où les femmes jouent ces rôles
Le rôle de régulatrice est le rôle le plus fortement identifié par les hommes
Plusieurs histoires racontées par les hommes parlent du soutien moral apporté
par leur femme. 

Quand on compare les histoires des femmes qui se définissent comme ‘modèle
d’inspiration’ qui n’ont pas été à l’école avec celles qui ont été à l’école?

Les histoires des femmes qui n’ont pas été à l’école sont présentes dans tous les
rôles, mais elles sont énormément présentes dans le rôle de « prendre l’initiative
pour s’adapter » et « démultiplicateur ». 
Les histoires des femmes qui ont été à l’école sont surtout dans le rôle                       
« influenceur » et « soutien de famille ».

Aller plus loin dans l’analyse à partir des
histoires

Focus
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Chapitre 3 
Les motivations et aspirations des femmes
pasteures

POURQUOI? 



10 raisons ou
sources de

motivations sont à
l’origine des rôles
et des natures des
femmes identifiés 

L'ambition
d'une vie
meilleure

L'avenir des
enfants

L'amour pour
l’agropasto-

ralisme

Apprendre

Être
respectée

et
représentée

Réagir face
à la perte

Changer les
comportements

Pouvoir
choisir

Être utile a la
communaute

L'amour
d'entreprendre
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Les modèles issus de l’auto-interprétation nous
montrent que les femmes cherchent
principalement à engager les autres ou à
influencer certaines décisions, et pas du tout à
être reconnues ou vues. 

Un groupe significatif de femmes indique
également que leurs actions ou décisions sont
influencées par ce qu'elles voudraient pour
leurs enfants (actuels ou futurs). 

On constate également que la plupart des
femmes déclarent que leurs actions ou
décisions sont leur propre choix et qu’elles sont
très planifiées en avance. Cette dernière
tendance (degré de planification) est renforcée
avec l'âge (les femmes d’âge 45+ associent leurs
histoires encore plus avec un niveau de
planification très élevé) . 

Observation générale des tendances
30



Réagir face à la perte 

Une grande partie des femmes écoutées
nous parlent d'une situation de crise

économique ou de violence à laquelle elles
veulent échapper. 

Pour s'adapter elles prennent des
initiatives et se lancent dans des activités

pour s'adapter à ce contexte difficile et
diversifier les revenus ou pour changer le

contexte.

Les choses peuvent changer

Je suis veuve, mon mari est décédé il y a 13 ans et
m'a laissé 4 enfants. La vie n'a pas été facile pour
moi en tant que mère célibataire, j'ai dû traverser
beaucoup d'épreuves pour nous maintenir en vie,
mes enfants et moi. À ce moment-là, je n'avais
rien à faire car je souffrais profondément de la
perte de mon mari. C'est alors que j'ai eu l'idée de
vendre du lait. C'est ainsi que j'ai commencé à
collecter du lait auprès des femmes de ma
communauté et, parfois, si le lait ne me suffisait
pas, j'allais même en chercher dans les localités
voisines. En tant qu'agropastoraliste, la seule
activité à laquelle je pense est la vente de lait. À
partir de là, la vie a changé. J'ai pu prendre soin
de mes enfants, de moi-même et même des
besoins de mon entourage. Au cours de ma vie, j'ai
réalisé que tout ce qu'un homme peut faire, une
femme peut le faire encore mieux. Aujourd'hui,
Alhamdullila, je vis heureuse avec ma famille et je
n'ai aucun problème.
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Réagir face à
la perte Le terrorisme

La police a arrêté mon mari l'année passée. on l'accuse d'avoir collaboré
avec des terroristes. Or c'est le même phénomène qui a fait qu'on s'est

retrouvé sans animaux aujourd'hui. Du coup on est venu en Côte d'Ivoire, et
une autorité a embauché mon mari comme berger. Un jour on était là, la

police est venu le chercher, il est encore là bas. Son patron s'occupait de moi
et mes enfants. À un moment donné ça commencé à me mettre mal à l'aise.
Comme moi je ne sais rien faire à part vendre le lait, pourtant je n'ai plus de
vache. Donc j'ai décidé d'aller acheter le lait à Gawi pour venir faire "yaourt

groto", j'ai appris à le faire avec la cuisinière du sous-préfet. Pour réussir
j'avais besoin qu'on me livre le lait n'ayant personne, j'ai appris à rouler la

moto de mon mari. Maintenant il restait le congélateur, j'ai demandé un
prêt au patron de mon mari mais il m'a fait un cadeau. Je vends depuis près

de six mois maintenant et j'arrive à m'occuper de mes enfants moi même.
C'est dur sans lui, mais je n'ai pas l'intention de repartir chez moi, car je n'ai

plus de village.
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L’ambition d’une vie
meilleure

 L’ambition pour subvenir aux besoins de la
famille, permettre de réussir mieux, est 

très présente dans les histoires: il s’agit de
nourrir la famille mais aussi de payer les

frais scolaires des enfants, de faire grandir
le cheptel, etc.

Elles veulent diminuer la dépendance
envers leur époux ou leurs beaux-parents.

Une bonne décision

Oui, j'ai pris une décision qui, je l'avoue, a amélioré ma
vie. Mon mari avait l'habitude de vendre le lait de vache
à quelqu'un et parfois, lorsqu'il pleut, il ne vient pas
pendant des jours à cause de la mauvaise nature de la
route. Il nous arrivait donc de jeter le lait et cela a duré
un certain temps, et je n'étais pas contente, ni mon
mari. J'ai donc eu l'idée d'aller voir ma tante, qui vivait
dans un village un peu plus loin, pour lui apprendre à
fabriquer du wagashi (fromage) qui se conserve pendant
des mois sans s'abîmer, ce qui mettrait fin à la pratique
de jeter le lait. Car l'argent que nous tirons du lait est
ce sur quoi nous comptons normalement.
Heureusement pour moi, il a accepté, alors je me suis
préparée et je suis allée la voir.
 À mon retour, nous avons cessé de vendre le lait à
l'homme. Désormais, j'achète le lait à mon mari, je
prépare le wagashi et je l'emmène dans un village
voisin le jour du marché pour le vendre. Au bout d'un
an, j'ai pu économiser de l'argent et m'acheter des
vaches. Je ne peux pas vous dire combien de vaches j'ai
maintenant, mais tout ce que je sais, c'est que j'ai des
vaches grâce au commerce du lait. Et j'ai oublié de vous
dire qu'au fur et à mesure que l'entreprise se développe,
j'achète maintenant le lait de mes voisins et je l'ajoute
au mien. Oui, cela a changé ma vie parce que je ne
dépends plus de mon mari pour mes besoins financiers
et quand ma famille a besoin de mon soutien, je peux
aussi l'aider.
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L’amour
d’entreprendre

Cité comme tel dans les histoires, la
motivation liée à l’amour d’entreprendre

est très présente. 
La femme pasteure est déterminée à

 développer son entreprise et atteindre
une indépendance financière. Elle voit
l’élevage comme une entreprise où on

investit.

De nombreuses histoires parlent de la
valorisation des sous-produits de

l’élevage: ces expériences peuvent
inspirer à créer des nouvelles

filières/chaînes de valeur.

Mon activité de base

Quand j’etais petite je menais déjà des activités
pastorales sans savoir vraiment ce que je faisais. Je
vivais avec ma mère qui m'avait appris à traire le lait, à
garder les troupeaux et aussi à battre le lait pour
enlever le beurre. C'est à ma classe de 5ème lorsque j'ai
décidé d'arrêter l'école que tout a commencé. C'est alors
que je me suis mariée avec un de mes cousin dans mon
village natal. Après mon mariage comme je ne voulais
pas rester à ne rien faire j'ai commencé à élever aussi
des petits bovins et aussi à faire du yaourt avec d'autres
femmes du village jusqu’à aujourd’hui où nous sommes.
[…]

Avenir

Il y a un an j'ai commencé la vente du fromage à Djidja.
Je me suis engagée à cette vente non pas pour aider
mon mari mais pour subvenir à mes besoins
vestimentaires. J'ai trois enfants qui sont tous
scolarisés. Mes revenus, je les mets dans la tontine et
j'espère acheter des boeufs à l'avenir et avoir un
troupeau, ce qui profiterait mes enfants d'ici quelques
années.
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L’avenir des enfants

Les femmes sont motivées par la
protection de leurs enfants et par leur

épanouissement.

Elles négocient afin d’éviter des mariages
forcés pour leurs enfants et pour assurer

leur scolarisation, et les accompagner
dans leurs choix d’avenir. 

.

Campagne de sensibilisation

J'ai participé à une campagne de sensibilisation
sur la lutte contre les mariages précoces des
jeunes filles et sur la scolarisation de la jeune
fille en 2019 dans un village de Diffa. On a
convoqué les autorités coutumières et les
jeunes (les jeunes filles surtout). On a rencontré
des problèmes: le désaccord de certains
parents sur la scolarisation de la jeune fille et
aussi qu'ils persistent à marier leurs filles au
bas âge. Mais à la fin de tout ça on est parvenu
à les convaincre.
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L’avenir des
enfants Le futur de ma fille

En ce moment nos animaux ne parviennent plus à subvenir à nos besoins.
Pour trouver de quoi nourrir nos enfants on est obligé de garder les

animaux des Béribéri et de travailler dans leurs champs pendant des
longues heures. Le salaire est très maigre et on a beaucoup à faire. Moi je
pense qu'on doit changer de technique pour mieux vivre. J'ai toujours pensé

que cette pauvreté est aussi dû à notre ignorance, c'est notre plus grand
frein. Ici on n'a même pas une seule personne qui a été à l'école, même si
on reçoit une lettre il faut aller au village voisin pour trouver un lecteur.
Cette situation m'inquiète et je m'inquiète vraiment pour mes enfants. J'ai

donc parlé à mon mari sur la scolarité pour ma première fille. Il me donne
son accord mais ne m'aide en rien dans ça. J'ai dû vendre un bouc et j'ai

emmené ma fille étudier chez ma tante en ville. Je veux qu'elle devienne un
jour quelqu'un dans ce village.
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L’amour pour
l’agropastoralisme

Les histoires racontent que les femmes
souhaitent continuer à vivre les valeurs et

la culture du pastoralisme.

Elles gardent un lien avec l’élevage,
même si le contexte a changé et

continuera à changer. Et elles restent
convaincues de l’intérêt économique du

pastoralisme.

Elles explorent aussi les
complémentarités avec d’autres activités
artisanales, commerciales, agricoles, sans

complexes. 
.

L'engagement de la femme dans le
pastoralisme

J'étais élève quand mon papa et maman
étaient pasteures. On n’était que deux enfants,
mon petit frère et moi, et quand mon petit frère
amenait les bêtes au pâturage, tellement qu'il
était petit, il ne pouvait pas amener les bêtes
loin et à côté il n’y avait pas assez d'herbe. Cela
m'avait beaucoup énervée et j'avais décidé de
laisser la classe pour aider mes parents. C'est
là je me suis assise avec papa et maman pour
leur parler et ils m'ont comprise. Ensuite j'ai pris
les bêtes en charge et j’allais loin là où il y a
assez de pâture. et aujourd'hui nos bêtes ont
augmenté! Mes camarades de classe se
moquaient de moi que depuis quand la fille fait
ça. Mais quand les bêtes ont augmenté, maman
a vendu quatre bêtes et j'ai commencé
l'apprentissage. L’année prochaine je vais
passer mon examen et devenir patronne. 
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Être utile à la
communauté

Elles créent des opportunités d’emploi
pour les jeunes (formation par la pratique

au sein de l’entreprise dans de
nombreuses histoires) et vont à la

recherche des alternatives à l’élevage
lorsque celui-ci n’est plus possible. 

Elles cherchent des solutions au-delà des
problématiques de leur propre foyer.

La conduite de destin 

[..] C'est en conduisant les animaux, une fois dans
la brousse, j'essaie de dire à mes copines « vient
je vais te tresser ». On défait ses cheveux et je le
fais. En le faisant chaque fois, je suis devenu
meilleure, et maintenant c'est moi
qui tresse toutes les femmes de notre village ici,
je n'ai pas suivi la formation mais c'est le destin
qui m'a conduit. Nos animaux vont très bien
également et c'est mon petit frère qui s'en
occupe. Tout le monde dans le village est
marqué par mon histoire, parce que actuellement
je suis marié dans le même village et je continue
à tresser les femmes et je trouve un peu d'argent
pour subvenir à mes besoins et on s'entend très
bien avec mon mari parce qu'il connait mon
histoire.
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Être utile à la
communauté

La transformation du lait en fromage

Depuis 2020 que nous sommes à ici, moi je parcours 5km pour
aller prendre le lait puisque nos bœufs étaient au fleuve parce
qu’ici il n'y avait pas de place pour qu'ils restent. J'allais prendre
le lait et revenir faire mon fromage pour aller revendre au
marché. C’est avec ça que je nourris mes enfants, paye la
scolarité, l’habillement. Donc je me réjouis beaucoup avec ça. A
un moment donné, mes coépouses ont vu que cela marche
vraiment et que je profite de ça. Elles m'ont approché pour dire
que quand je fabrique de les revendre aussi : elles vont aller aussi
vendre au marché et profiter. C'est comme ça que j'ai fait et
jusqu’à maintenant nous sommes toutes devenues femme
transformatrices du lait en fromage. C'est avec cet argent que j'ai
pu acheter deux bœufs. Aujourd'hui je rends grâce à Dieu. mes
coépouses ont aussi acheté des chèvres, d'autres des moutons
grâce à mon fromage.
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Pouvoir choisir

La femme pasteure, surtout dans les
groupes d’âge les plus jeunes (-35 ans),

souhaitent une autonomie financière, et
elles prennent des décisions en faveur de

leur épanouissement personnel. 

Elles parlent aussi du souhait de vouloir
 choisir leur mariage.

Ma passion était l'élevage

A partir de 13 ans je suis devenue une bergère et
j'effectuais déjà le pâturage moi étant une fille, je
pouvais faire 15 kilomètres à pied. Je n'avais pas
d'animaux mais je m'occupais de ce qui
appartenait à mes père et mère. En fait l'élevage
était ma passion et comme je suis une fille
d'éleveur aussi je ne trouve pas l’intérêt de laisser
mes parents payer d'autres personnes pour que
nos animaux soient surveillés vu que je pouvais le
faire. Malheureusement je me suis mariée vers 18
ans dans un autre village qui m'obligeait
d'abandonner le métier mais dès mon arrivée
chez mon mari, j'ai continué l'élevage avec un
petit nombre des ovins pour me sentir à l'aise
(Rires). En tout cas mon option n'est pas
regrettable.
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Apprendre

Les plus jeunes femmes écoutées (-25 ans)
souhaitent apprendre un métier pratique,
qui leur permette de travailler et d’avoir un

revenu à court terme. 

Elles veulent être instruite, aussi pour être 
à l’abri des arnaques. 

Vendeuse du balbastic

J'étudie au collège et je vis avec ma famille. Ma
mère, mon père et mes quatre frères vont bien,
Dieu merci. Mais j'ai pris ma décision de travailler
pour travailler afin d'économiser de l'argent afin
de subvenir à mes besoins sans demander à mon
père car mon père a des revenus limités et nous
sommes une famille nombreuse, Dieu merci ma
mère travaille aussi. J'ai décidé de vendre une
sorte de glace locale, qui est faite à partir de
fruits locaux (pain de singe, bissap), que je
prépare à la maison et que je mets au
réfrigérateur. J'en ai parlé à tous mes amis et
voisins. J'ai pris cette décision avec l'accord de
mon père et il ne s'y est pas opposé car ce n'est
pas cher. J'économise maintenant de l'argent et
j'espère qu'il augmentera pour m'aider dans mes
études. Ma glace est très populaire en été, la
température ici atteint des températures élevées,
qui peut atteindre plus de quarante !
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Changer les
comportements des

autres
Elles veulent non seulement impacter leur

propre vie, mais aussi changer les
comportements des personnes dans leur
environnement qui ont un impact sur les

enfants (par rapport à l’école, les activités,
le mariage précoce ou forcé)

 Elles encouragent les activités
économiques des autres femmes autour

d’elles. Faire réussir d’autres est un
indicateur de sa propre réussite.

Ma vie en famille

Depuis 2012 que je suis dans ce village, mon mari
et moi nous n'avons que deux enfants garçons. Et
on a amené un à l'école. L'autre seul amène les
bœufs au pâturage. Etant seul et les bœufs
nombreux, chaque jour il y avait un problème
avec les agriculteurs. Et cette situation m'avait
vraiment énervée. C'est là j'ai décidé avec mon
mari que je vais aider mon enfant. Je vais
maintenant amener les bœufs au pâturage. Et
les autres femmes du village se moquaient de
moi que depuis quand la femme est devenue
bergère. Mais je n'ai pas laissé. Quand j'ai pris les
bœufs en charge ma manière de les conduire a
fait que aujourd'hui on a de grands troupeaux.
C'est là mes camarades ont vu et aujourd'hui si tu
arrives dans notre village c'est presque les
femmes qui sont devenus les bergères.
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Changer les
comportements

des autres
L'éducation des filles

Je suis née dans un village où les filles n'ont pas le droit d'aller à l'école,
parce qu’ils pensent que lorsqu'une fille va à l'école, elle ne trouvera pas un
mari pour se marier et que l'éducation des filles est inutile. Et donc je veux

leur prouver le contraire, alors un jour la sœur de ma mère est venue dans
notre village et j'ai insisté pour que je puisse la suivre. Et elle s'est bien

entendue avec moi, elle m'a emmené en ville et m'a inscrite à l'école. Je suis
devenue une sage-femme bien connue dans notre communauté et je

retourne dans notre village où j'aide toutes les femmes enceintes du village
à accoucher en toute sécurité. Et maintenant, les gens de mon village sont

super fiers de moi.
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Être respectée et
représentée

Plusieurs histoires (pas la grande majorité)
racontent le désir des femmes d’être

représentées et entendues dans toutes
les instances.

Elles luttent contre la marginalisation et
la discrimination envers les femmes.

La politicienne

Je suis conseillère communale de la mairie de S.
Depuis plusieurs années j'étais observatrice de la
vie politique. Il a fallu pendant les élections
communales passées de 2020 que je décide de
sortir de mon abris d'observation. Vues la
discrimination et la marginalisation que les
femmes subissent dans ma communauté j'ai dit
qu'il faut que changement soit fait. J'ai préparé et
déposé les dossiers en collaboration avec mon
parti politique en vue des élections. Nous avons
entrepris de faire la campagne et après les
élections, je suis sortie largement victorieuse.
Mon objectif principal qui constitue mon cheval
de bataille est d'abord la scolarisation de la
jeune fille, combat contre le mariage précoce
pour permettre aux jeunes filles d'aller loin dans
leurs études, ensuite le respect de la femme dans
toutes ses formes et enfin la présence de la
femme dans toutes les instances publiques pour
qu'il y ait équilibre social.
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Quand on regarde les histoires par tranches d’âges?

Toutes ont en commun la motivation de sortir la famille du besoin, la scolarisation des
enfants, l’autonomisation financière pour pouvoir choisir. 
Les femmes de + de 45 ans aspirent en particulier à la réussite et à la libération des
contraintes sociales pour les enfants.
Les femmes de 35-45 ans aspirent surtout au changement des comportements sociaux,
l’autonomie du foyer par rapport aux parents et le respect reçu.
Les femmes de 25-35 ans cherchent en particulier l’épanouissement personnel
(autonomisation et réalisation de son potentiel autant que l’autonomisation financière et
l’apprentissage d’un métier). 
Les femmes de 15-25 ans souhaitent surtout être pleinement impliquées dans les
activités économiques et familiales, être instruites et apprendre des choses pratiques
(changer la perception négative sur la scolarisation des jeunes filles), fonder librement
une famille, ne pas dépendre d’autrui.

Aller plus loin dans l’analyse à partir des
histoires

Focus
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Quand on observe les résultats issus des histoires qui disent « engager les autres » ? 

La motivation est de s’en sortir, de changer ses conditions de vie, d’atteindre une vie
meilleure en coopérant avec d’autres ou en imitant d’autres.
L’ambition de devenir quelqu’un ou de créer quelque chose au bénéfice plus large que soi-
même : créer des opportunités de travail pour d’autres.
La conscience est partagée qu’il faut travailler collectivement pour construire l’avenir de
ses enfants.
Le besoin de stimuler le changement dans la manière de faire certaines choses et dans les
relations sociales est fort: notamment le mariage précoce versus l’instruction des jeunes
filles.

 
Quand on met en perspective la mosaïque et les histoires des trois femmes analphabètes
invitées à témoigner? 

Passer par les femmes sur le terrain pour renforcer l’employabilité des jeunes apparait
comme une bonne option et une opportunité mal exploitée, qui a pourtant déjà fait ses
preuves. 
Plutôt que proposer des formations aux jeunes, il s’agirait d’« utiliser » les femmes qui vont
former les jeunes sur le terrain et leur mettre le pied à l’étrier (avec un revenu pour eux dès
le démarrage)
La motivation de bien faire et de mieux vendre est un réflexe pour ces femmes

Aller plus loin dans l’analyse à partir des
histoires

Focus
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Chapitre 4
Les stratégies et tactiques des femmes pasteures

COMMENT?



Les stratégies et tactiques des femmes pasteures dans
les actions et décisions prises ensemble (entre femmes
ou avec les hommes)

Vu par les
femmes
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Femme et homme qui
se concertent pour
chercher la meilleure
solution
Le couple se met ensemble pour décider du
lieu de transhumance ou de la scolarisation
de leurs propres enfants. Souvent, ils se
concertent mutuellement afin de
rechercher un revenu complémentaire. 

Parfois la femme de son côté, ou la femme
et le mari ensemble associent les enfants
dans la prise des décisions. 

Importance de la solidarité dans une famille

Il fut un temps, on avait beaucoup de bétails,
par la suite sont arrivés des sécheresses et
souvent aussi surtout des problèmes de
manque de pâturages. Ceci a entraîné des
faibles récoltes pour couvrir les besoins
alimentaires de la famille. Ainsi, j'ai concerté
avec mon mari pour je puisse participer à la
prise en charge des besoins de la famille sur
le plan alimentaire. Car, pendant la période
de soudure, nous affrontons de sérieux
problèmes pour trouver la nourriture. Cette
décision de prendre mes propres animaux, les
vendre et payer la nourriture a permis à
notre famille de pouvoir faire face à ces
difficultés. Parce que nous sommes une
famille agro-pastorale et donc si l'un des
secteurs ne marche pas, cela affecte
subitement l'autre! Et donc, on s'est ressaisi
pour améliorer nos conditions de vie. Mon
mari aussi est très séduit de voir ma place si
importante dans la famille.

Vu par les 
femmes
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La femme consulte
l’homme

Avant d’engager avec son idée ou projet,
elle fait une proposition et elle demande
l’avis de son époux.

Elle consulte surtout son mari avant
d’initier une nouvelle activité (autre que
l’élevage) ou pour scolariser leurs enfants
ou bien lorsqu'elle veut chercher un
travail. 

L'école pour tous

Je suis une femme mariée depuis plus 35 ans.
Depuis fort longtemps je pratique la

transhumance avec mon mari et mes enfants.
A un moment donné j'ai réfléchi pour changer
un peu notre vie et j'ai parlé avec mon mari et

on a pris une décision ensemble pour
scolariser deux de nos enfants. Deux ans plus
tard l'Etat a intégré une école dans la zone et

cela nous a facilité la tâche. Nos voisins ont
fait comme nous et l'école a eu un très bonne

effectif et l'Etat commence à faire confiance
aux familles des éleveurs.

Vu par les 
femmes
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La femme cherche à
convaincre l’homme 

La femme applique des stratégies directes
pour convaincre l’homme de son idée: elle
choisit le bon moment, elle montre des
preuves soutenant son sujet, elle propose
de tester pour voir, elle clarifie un objectif
qui va le motiver, etc. 

Parfois, elle s’approprie de la culture de
son époux pour mieux le comprendre et le
convaincre en cours de route. 

L'idée d'une femme veuve

Une fois chez lui un jour, j'ai discuté avec lui pour lui dire,
“mon cher mari, je ne suis pas habituée à rester à ne rien

faire comme activité”, c'est comme ça quenous avons
pensé ensemble pour une activité de longue terme. C'est

ainsi il m'a proposé la couture, j'ai accepté et c'est ainsi il
est parti négocier un patron. Quelques jours après j'ai

commencé le travail. Quelques mois plus tard j'ai
maîtrisé, j'ai maîtrisé le travail et les clients venaient
même me voir à la maison avant que j’obtienne mon

diplôme. Comme je commençais à gagner de l'argent, j'ai
discuté avec mon mari, je lui ait donné une somme et je

lui ait dit de compléter pour qu'on puisse payer une
vache pour l'élevage pour préparer l'avenir de nos deux 

enfants de moins de six ans. Mon mari a accepté et un
Lundi le jour de marché de T., il avait acheté une vache

et me l'a présenté. Sans te mentir Dieu merci, on ne
savait même pas que la vache était en gestation, trois 

mois après elle a mis bas une génisse. Et les bœufs sont
nombreux aujourd’hui, au moins 04 bœufs dans l' année

2022. Cette situation m'a marquée, parce que j'ai vu
quelqu'un qui a aussi accepté les propositions faites par

leurs femmes pour la bonne marche de leur couple. Et
c'est de moi qui est la première personne ayant son

diplôme de fin d'apprentissage ici à G. et presque toutes
les femmes envoient leurs habits ici chez moi pour

coudre.Vu par les 
femmes
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La femme cherche à
convaincre l’homme 

Ou bien elle cherche des stratégies
indirectes en influençant des tierces
parties (autorité du chef, groupement
d’hommes et femmes, les amis de l’autre,
l’épouse de l’autre).

L'espoir d'un avenir meilleur

[…] Oui, mon mari est aussi éleveur, nous
avons une fille, et j'ai de très bons projets pour
elle dans l'avenir parce que je ne veux pas que

ce qui m'est arrivé lui arrive à elle et même à
mes frères et sœurs, alors je prends des

mesures en ce sens. J'ai décidé d'inviter une
organisation, par l'intermédiaire d'un ami, à
venir sensibiliser notre peuple à l'éducation,

car même dans le Saint Coran, ALLAH dit que
nous devons rechercher le savoir. Lorsqu'ils

sont venus, je leur ai demandé de nous aider à
construire une école, car tous les enfants d'ici

ne vont pas à l'école parce qu'il n'y en a pas
dans les environs. Je prie donc pour atteindre

mon objectif.

Vu par les 
femmes
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La femme cherche des
conseils pour
s’orienter et trouver
des solutions 

Pour avoir plusieurs avis et se faire sa
propre idée, la femme pasteure cherche
des conseils auprès des personnes qu’elle
connait au sein ou hors de sa famille.
 
Elle cherche aussi des conseils parmi les
femmes et les hommes de la communauté
pour répondre à des problèmes collectifs
 (éviter par exemple le vol de bétail).  

Comment lutter contre le vol dans le
pastoralisme

L'année 2018 je comptais moi seule une
quarantaine de moutons et c'était avec ça que

j'assurais la scolarité de mes enfants voire
habillement et manger. Mais en 2019 les

voleurs sont venus voler dix moutons. Vraiment
ce vol m'avait déçue et maintenant j'ai organisé

une grande réunion. Tout le monde était venu
et je leur ai dit ce qui s'est passé. Et c'est là-bas
une femme s'est levée pour dire qu'on lui avait
fait ça aussi. Maintenant j'avais décidé de voir
ce que je peux faire pour que cela ne se répète

plus. J’étais parti payer un chien qui va me
garder mes moutons et aussi j'avais cherché un

gardien qui s'occupe de mes moutons. Depuis
l'année là je n'ai plus eu ce cas de vol. C'est là

que dans tout le village chacun a payé un chien
et aussi un gardien. Aujourd'hui je rends grâce à

Dieu. Puisque je n'ai plus eu de vol.

Vu par les 
femmes
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Femme décide et
impose 

La femme pasteure impose parfois ses
idées aux enfants pour ce qui concerne
leurs activités ou leur éducation.

La femme décide pour ses enfants sur leur
apprentissage en les associant à son
activité.

Le divorce forcé

Je suis une vieille femme comme vous le constatez et
mère d'au moins 10 enfants. C'était l'année passée

mon mari et moi nous nous sommes disputés à propos
du mariage de ma plus jeune fille. Il y avait deux

prétendants pour la petite, l'autre c'est le père qui la
propose et la fille ne l'aime pas. Moi en tant que mère
soucieuse de l'avenir de ma fille j'ai pris la position de
ma fille pour la soutenir malgré la mise en garde de

mon mari. Devant mon obstination à donner en
mariage ma fille à un homme qu'elle aime, mon mari
a menacé de m'abandonner une fois que le mariage à

eu lieu. J'étais dans le dilemme entre perdre le père
de mes enfants ou sacrifier une fille innocente. J'ai

réfléchi quelques jours j'ai failli céder mais vraiment
j'ai fini par maintenir ma position. J'ai préféré sacrifier

mon mariage au détriment de l'avenir de ma fille
parce que de toute façon moi je ne perdrai rien mais

ma fille si. Et depuis mon mari m’a abandonnée.
Actuellement il est de l'autre côté du village et ma

fille quant à elle, elle est paisiblement dans son foyer.
Tu sais mon garçon pour préparer un avenir, il faut
prendre des décisions sévères, au début ça va faire

mal mais quand le résultat est positif tu es soulagé.Vu par les 
femmes
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La femme écoute,
observe, comprend,
propose 

Elle écoute les avis des autres, elle analyse
le problème qu’il faut régler et fait des
propositions .

Elle identifie des arguments et utilise de
façon stratégique les thèmes qui seront
écoutés par son auditoire. 
Elle planifie ses stratégies d’influence

Le mois dépassé, certaines femmes de mon
campement ont été menacées par des jeunes d’à

côté parce qu'elles ont décidé d'augmenter le
prix du lait. Les jours qui ont suivi, le chef de
village d’à côté m'a convoqué pour la même
raison. En menaçant de nous chasser de son

village si jamais les femmes ne diminuent pas le
prix du lait. Je n'étais pas d'accord avec lui mais
je devais protéger ma communauté, donc pour
éviter les problèmes, je lui ai promis de trouver

une solution. Quand je suis rentrée, j'ai décidé de
réunir les femmes et leur parler afin qu'elles

comprennent ce qu'on a perdu si jamais il y a
palabre. Dieu merci elles ont accepté de

diminuer le prix du lait et depuis là tout se passe
bien pour le moment.

Vu par les 
femmes
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Les stratégies et tactiques des femmes pasteures dans
les actions et décisions prises ensemble (entre femmes
ou avec les hommes)

Vu par les
hommes
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L’homme consulte sa
femme

L’homme demande l’avis de sa femme pour
prendre une décision liée à l’élevage: sur la

gestion du troupeau, pour décider d’aller
en transhumance, ou sur la vente de ses

bœufs.

Il consulte aussi sa femme avant de
décider de faire quelque chose de

différent au sein du foyer ou dans la
maison.

Construire des toilettes pour éviter les
maladies

Ma femme et moi vivons dans une
communauté locale. À chaque saison des
pluies, nous sommes confrontés à des
problèmes de maladie et à d'autres problèmes
d'infection. Une organisation nous a conseillé
de construire des toilettes et de ne pas chier
en plein air. Après que ma femme et moi
ayons pris l'initiative de construire des
toilettes, l'histoire a changé pendant toute la
saison des pluies, personne n'a été malade.

Vu par les 
hommes
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L’homme
consulte sa

femme
La transhumance

Je suis pastoraliste depuis 2012 jusqu'à nos jours. Mais l'année 2019 il y
avait eu manque d'herbe et d'eau pour mes animaux, et en saison sèche ils
tombaient seulement. Cette situation m'avait vraiment rendu très triste. c'est

là que j'ai rassemblé mes trois femmes pour leur parler de la situation
actuelle de nos animaux pour voir ensemble ce qu'on va faire pour se sauver

puisque c'est grâce à ça que l’on vit. C'est là les deux premières femmes
m'ont dit de prendre la dernière femme avec moi pour aller chercher le

pâturage pour nous sauver. Et j'ai pris la dernière femme pour aller rester là
où il y a le pâturage et l' eau. C'est là que mes animaux se sont augmentés
et maintenant mes cohabitants ont vu comment j'ai fait pour améliorer mon

élevage et ils ont aussi fait. aujourd'hui je remercie mon Dieu.
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Chercher des
solutions ensemble

Les hommes font des propositions pour
résoudre un problème, ils parlent avec

leur femme pour chercher des solutions.
Souvent une autre idée que celle initiale

émerge de ce dialogue. 

La place de la femme dans ma vie

Plus d'une semaine de cela j'étais dans le
besoin alors j'ai voulu vendre ma vache qui est
en gestation pour résoudre le problème. J'ai
décidé d'en parler à ma femme et ensuite à
ma mère. Les deux n'étaient pas du tout
d'accord. Grâce à elles j'ai résolu le problème
d'une autre manière et ma vache est toujours
là. Je suis vraiment content de leur aide, ma
femme surtout qui puise de l'eau pour mes
animaux et qui les nourrit à chaque fois. Cela
me permet non seulement de me reposer mais
aussi d'avoir un esprit tranquille quand je suis
en déplacement. Je suis rassuré que mes
animaux seront bien pris en charge.

Vu par les 
hommes

59



L’homme soutient
les initiatives de la

femme

Il encourage sa femme ou sa fille et la
soutient dans ses activités et ses

initiatives. 

Il soutient également la formation de sa
fille pour devenir une bergère et il l’aide à

être une personne responsable dès son
enfance.

Jardinage

En 2020, le marché à bétail ne marchait plus
bien donc j'avais des problèmes d’argent. Ma
femme m'a dit que le jardinage marche
beaucoup ici, d'aller voir les autres jardiniers
pour qu'ils m'aident. J'avais un petit terrain et
avec son conseil, je suis allé, les jardiniers
m'ont vraiment aidé et j'ai fait un jardin qui a
marché. Pour lui dire merci, j'ai payé deux
chèvres pour qu'elle embouche et avoir son
propre argent pour m'aider. J’étais très
content de l'idée de ma femme qui m’a aidé.

Vu par les 
hommes
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L’homme
soutient les

initiatives de
la femme

Travailler pour réussir

C'était en janvier 2012, quand j'avais beaucoup d'animaux je
faisais les marchés hebdomadaires qui sont proches de ma
localité. Après la situation commence à se dégager avec le début
de la crise au Mali. J'ai donné 5 montons à ma fille et un jour elle
m'a appelé pour me dire qu'elle voulait prendre une décision avec
moi pour vendre ses moutons au marché et quand elle a vendu
ses moutons elle a acheté une vache pour commencer l'activité de
l'élevage. Chaque année la vache donne un petit qui grandi et est
revendu pour commencer le commerce de charbon associé avec la
vente du lait de la vache. Cette décision que nous avons prise moi
et ma fille m'a permis de mettre mes enfants à l’école et prendre
soin de la famille. Je suis très fière de cette décision que nous
avons prise ensemble et de vous dire combien l'élevage est
rentable et important.
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L’homme utilise le
talent des femmes

Des hommes passent par l’intermédiaire
des femmes pour résoudre des

problèmes entre hommes.

L’homme est à l’écoute des conseils de sa
femme en particulier dans les situations

de conflit ouvert. 

Bon conseil

C'est en 2021, les gens ont attrapé mes animaux et m'ont
dit de payer de l'argent. Je n’étais pas d'accord donc ils
ont gardé une vache qui était plus cher que le prix des
dégâts. J'ai voulu aller chez eux réclamer ma vache. Ma
femme m'a dit que cela peut créer d'autres problèmes
très graves entre nous, elle m'a conseillé d’aller voir le
président du marché à bétail de F. C'est ça que j'ai fait. Le
président à négocié et j'ai payé ce que je pouvais et on
m'a rendu ma vache. Aujourd'hui on vit ensemble sans
problème et je remercie ma femme pour ce bon conseil.

Vu par les 
hommes

Vivre ensemble

J'ai vécu une histoire avec mon voisin du village où il était
parti faire son champ au plein milieu du pâturage. A
chaque fois que mes animaux partaient aux pâtures je
constatais qu'ils revenaient vite à la maison; le deuxième
jour de cela je les ai suivis pour voir ce qui se passe et
c'est là que j'ai vu le champ du voisin.
 Dès que je suis revenu à la maison, je demande une
réunion avec tous les hommes du village pour avoir une
solution au problème et cette réunion n'a abouti à rien.
Après j'ai décidé d'impliquer sa femme et ensemble moi
avec sa femme on a décidé de faire une réunion ou nous
avons convoqué les femmes et les hommes du village.
Pendant cette réunion que nous avons décidé de faire, sa
femme est la présidente de séance et l'homme vu
l'engagement pris par sa femme pour régler ce problème
il a levé son champ au milieu du pâture.
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L’homme convainc
sa femme

Il prend une décision d’abord puis il
convainc sa femme qui l’avait interpelée

(elle n’était pas d’accord et essayait
d’influencer sa décision). 

Ce profil est rare dans les histoires, alors
que celui de la coopération et du

dialogue est beaucoup plus fréquent.

Ma femme sur l'éducation de mes enfants

L'expérience récente que j'ai vécu dans mon
histoire est celle de ma femme et de mon enfant.
Lorsque mon enfant avait 6 ans, j'ai décidé de
l'emmener à l'école. Mais sa mère pense que
l'éducation occidentale porte malheur. Chaque fois
que l'enfant allait à l'école et que je me rendais à
mon travail, la mère demandait à l'enfant de
rester à la maison. Je n'ai jamais su ce qui se
passe. Un jour, je suis revenu et j'ai rencontré mon
enfant à la maison alors que je pensais qu'il devait
être à l'école. Je l'ai emmené à l'école et le
directeur m'a dit que depuis le premier jour où j'ai
amené l'enfant, il n'est jamais resté en classe. Je
lui ai raconté l'histoire et il m'a suivi jusqu'à la
maison, où il a sensibilisé la mère à l'importance
de l'éducation pour l'avenir. Depuis, l'enfant
continue d'aller à l'école et je le surveille tous les
jours. Avec le temps, mon enfant se prépare à
aller à l'école tous les jours, même si sa mère ne
s'est pas réveillée le matin. Vu par les 

hommes
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L’homme se confie à
sa femme et se

nourrit de ses idées

•
L’homme exprime qu’il fait plus confiance

à sa femme qu’à ses amis lorsqu’il s’agit
de résoudre certains problèmes.

La complicité est exprimée dans les
histoires des hommes, alors qu’elle est

rarement évoquée en public.

Un nouveau départ

Il fut un temps où j'avais perdu tous mes
animaux suite à une maladie très ravageuse
dénommé ''coorffu'' en langue locale. J'étais très
furieux et en colère envers tout le monde à cause
de ma situation. Ma femme quant à elle est
restée courageuse et n'a pas voulue baissé les
bras. C'est alors qu'elle décida qu'on reprenne
notre activité d'élevage ensemble. Au début
c'était pas facile pour moi mais elle a fini par me
convaincre. Grâce a la décision de ma femme
aujourd'hui notre activité s'est améliorée. Quand
je me lève le matin je garde nos animaux pour
qu'elle aussi puisse faire ses travaux domestique
et traire le lait pour nous. A partir de midi c'est
elle qui viens me prendre pour que je puisse me
reposer aussi et revenir le soir pour l'aider à les
attacher.

Vu par les 
hommes
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Chapitre 5
Des idées préconçues que la mosaïque des
femmes pasteures remet en question

Les
conclusions



Au regard des 350 histoires et des analyses faites par les personnes qui ont partagé leur
histoire, nous pouvons remettre en question des perceptions trop souvent généralisées
dans le monde du développement en zone pastorale: 

sur l’image générale qui est associée aux femmes
sur leur rôle dans le système de l’élevage
sur leur maitrise de leur vie
sur leur représentation et influence

La mosaïque remet en question les idées
préconçues sur la femme pasteure
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La mosaïque questionne l’image générale
qui est associée aux femmes

Les conclusions- 19

Non, les femmes ne sont pas “un
groupe vulnérable”, elles sont des

moteurs de changement et
d’adaptation 

Nous le savons maintenant: elles sont
 Protectrice ; Soutien familial ; Transmettent

leur expérience ; Prennent l’initiative pour
s’adapter, Démultiplient les effets ;

Connectent et régulent, Influencent.

Le moteur du changement, du
développement, est dans ces 7 rôles, donc
 notre rôle doit être de mettre de l’huile.

Renforcer leur confiance dans ce qu’elles
font, ce à quoi elles contribuent pour

stimuler le moteur.

Oui, il faut repenser toute la
stratégie d’aide qu’on propose

aux femmes à partir de la
connaissance produite

L’analyse nous oblige à repenser l’appui
qu’on accorde à ces femmes : Nous aidons
trop souvent selon ce que nous pensons.
 (Lors d’une formation en embouche avec

un expert en la matière, elles nous
rappellent dans la salle qu’elles font ça

depuis longtemps ! Elles corrigent le
formateur !) 

Il nous faut approfondir les analyses et
savoir individualiser la vulnérabilité pour

ne pas en faire une généralité.
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La mosaïque questionne notre vision du rôle
des femmes dans le système d’élevage

Les conclusions- 19

Non, les femmes ne jouent
pas que le rôle de prendre

soin ou contribuer à la
famille.

Les femmes pasteures ont des
rôles traditionnels (prendre soin,

soutien familial) mais d’autres
rôles qu’on ne leur reconnait pas
assez, ni nous, ni d’autres. Il faut

revoir notre façon de renforcer les
différents rôles pour ne pas

fragiliser les femmes. 

Oui, Les femmes ont un
rôle majeur dans le

système de l’élevage alors
qu’elles n’ont pas accès à

certaines informations.

 (raréfaction de la ressource,
mares taries et sécheresse, droit,

santé) 
Donc nous devons transmettre

l’information aux femmes comme
aux hommes puisqu’ils décident

ensemble au final. 
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La mosaïque questionne notre regard sur les
signes de la maitrise de leur vie par les femmes

Les conclusions- 19

Non, les femmes rurales ne
sont pas passives dans leurs

orientations pour le futur.

Elles développent des stratégies
élaborées, intelligentes pour
atteindre leurs objectifs. On

n’imagine pas et on ne diffuse
jamais assez que les femmes

rurales ont autant d’esprit et de
grandes capacités pour s’adapter,

se transformer. 
 

Oui, les femmes pasteures
savent ce qu’elles veulent. 

Pendant la conception d’un
nouveau projet par exemple, On
s’arrête aux positions, ce qu’ils
répondent à nos questions déjà

orientées, sans creuser leurs
motivations, ce qu’ils veulent

vraiment.
Dans notre écoute, on perd trop

souvent l’identification de l’intérêt
même des gens qu’on écoute. On

doit apprendre à écouter les vraies
aspirations!

 

Oui, les femmes sont
présentes dans les prises

de décision.

Elles ne sont pas visibles. Elles le
font autrement, dans l’ombre, via
le dialogue. Elles développent des

stratégies et planifient souvent
très en avance.  

Il nous faut comprendre ces
mécanismes pour pouvoir les

appuyer, sans fragiliser les
structures existantes ni mettre

les femmes en danger. 
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La mosaïque questionne notre vision de la
représentation et de l’influence des femmes

Les conclusions- 19

Non, les hommes ne prennent pas
les décisions tout seul.

Ils reconnaissent le rôle des femmes dans les
décisions et les activités (cela ne veut pas

dire que tous les hommes le font !). 
Contrairement à ce que nous pensons du

milieu rural, la relation d’aide et de
confiance est à double sens avec leurs

femmes. Les hommes ont osé le dire dans
leurs histoires, comment les autoriser à le

dire aussi en public ? 
Nous devons trouver comment éviter la
confrontation sociale pour stimuler ce

changement à grande échelle 
 

Non, l’absence des femmes dans
les processus de décision n’est

pas lié au fait qu’elles sont
analphabètes.

On a tendance à dire que l’on n’associe pas
les femmes à la prise de décision car elles

ne peuvent pas contribuer par manque
d’instruction En fait il faut revoir notre

façon de les faire contribuer car la
participation ne dépend pas de la capacité

à écrire/lire. Cela n’empêche pas
l’importance aussi de l’alphabétisation

mais il faut mettre en parallèle des
activités pour que les femmes prennent
plus confiance en elles (techniques de

facilitation, etc.).
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Valorisation des résultats de la recherche-action
MOZAÏQUE DES FEMMES pasteureS: 

Au sein du RBM, elle nourrit la construction en
interne du PACTE GENRE ET DIVERSITE EN
MILIEU PASTORAL, qui va structurer la vision,
mission, axes opérationnels et activités du RBM
pour les 10 ans à venir. 

En externe, diffusée via les canaux de
communication du RBM, et en réponse à toute
demande, les résultats sont partagés auprès des
partenaires et du grand public. 

La recherche-action sur la Mozaique des Femmes pasteures a été rendue possible grâce à l’engagement de
plusieurs partenaires internes et externes du RBM. Nous les en remercions. Le contenu de cette publication
relève de la seule compétence du RBM et ne reflète pas nécessairement le point de vue de ses partenaires.




